
Jos muutos onnistuu tai kaatuu ihmisten kohtaamiseen, tämä ei ole 

koulutuskysymys vaan liiketoimintakysymys. 

Kun muutos takkuaa, syy on harvoin prosessissa — se on ihmisissä: motivaatiossa, sitoutumisessa ja 
siinä, lähtevätkö he mukaan vai jarruttavatko. Organisaation todellinen muutoskyky ratkeaa siinä, miten 
ihmiset saadaan mukaan. 

Advanced Certified ScrumMaster® (A-CSM®) on 2 päivän syventävä koulutus niille, joiden 
vaikutuksesta tiimit ja ihmiset onnistuvat muutoksessa. 
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Organisaation todellinen muutoskyky ei synny prosesseista vaan ihmisistä — siitä, lähtevätkö he mukaan 
vai jarruttavatko. Jos vastustusta ei saada käännettyä, hukka kertautuu koko organisaatiossa: hankkeet 
venyvät ja samat asiat käsitellään uudestaan. 

A-CSM® kehittää osallistujasta henkilön, jonka ansiosta muut onnistuvat — tiimit oppivat, ihmiset 
sitoutuvat ja muutokset jäävät elämään. 

Mitä työntekijäsi ympärillä alkaa tapahtua 

• Ihmiset sitoutuvat muutoksiin aikaisemmin sen sijaan, että vastustaisivat niitä. 

• Tiimit ratkaisevat enemmän ongelmia itse eivätkä jää odottamaan vastauksia ulkopuolelta. 

• Vaikeistakin asioista pystytään keskustelemaan ilman että yhteistyö kärsii. 

• Ihmiset kokevat olevansa osa ratkaisua eivätkä muutoksen kohteita. 

• Muutokset jäävät pysyviksi toimintatavoiksi eivätkä katoa muutaman viikon jälkeen. 

Miksi organisaatiot investoivat tähän koulutukseen 

• Muutoshankkeet etenevät nopeammin, koska ihmiset tulevat mukaan aikaisemmin. 

• Organisaation muutoskyky kasvaa pysyvästi — sama kyvykkyys auttaa myös seuraavissa 
muutoksissa. 

• Vaikutus leviää yhden tiimin ulkopuolelle, kun toimivat tavat tarttuvat naapuritiimeihin. 

• Johto saa muutokset läpi pienemmällä kitkalla ja vähemmällä uudelleenyrittämisellä. 

• Vähemmän aikaa ja rahaa palaa muutosvastarintaan ja jumiutuneisiin hankkeisiin. 

Miksi juuri Satori 

• Opittu siirtyy arkeen. Kokemuksellinen koulutus ilman luentoja. Osallistuja tuo omat tiiminsä ja 
muutostilanteensa mukaan ja soveltaa oppeja suoraan työhönsä. 

• Harvojen joukko. Suomessa Scrum Alliancen sertifiointikursseja vetää vain pieni joukko 
hyväksyttyjä kouluttajia (CST®). Materiaalit ovat suomeksi, ja sisältö pidetään ajan tasalla 
nykypäivän työelämän kanssa. Kouluttajalla on yli 25 vuoden kokemus ohjelmistokehityksestä, 
liiketoiminnasta ja organisaatioiden kehittämisestä. 

• Jatkuva luottamus. Useat organisaatiot ovat lähettäneet myöhemmin lisää osallistujia Satorin 
kursseille. 

Investointi 

• Kaksi työpäivää poissa arjesta, mutta työstäen kurssilla omia projekteja eikä geneeristä teoriaa. Pieni 
ryhmä, henkilökohtainen ohjaus ja runsaasti aikaa osallistujien kysymyksille. 

• Hintaan sisältyvät koulutus, materiaalit, A-CSM®-sertifiointi ja Scrum Alliance -jäsenyys 2v ajaksi. 

• Ryhmäalennus jo 3 osallistujalle, kysy lisää kouluttajalta. 

Näin poistamme riskin 

• Tyytyväisyystakuu. Jos koulutus ei ensimmäisen päivän jälkeen vakuuta, osallistuja voi keskeyttää 
ja kurssimaksu palautetaan kokonaisuudessaan. 

• Sopivuuskeskustelu. Varmista suoraan kouluttajan kanssa etukäteen, onko juuri tämä kurssi oikea 
seuraava askel teille juuri nyt. Tarjolla on myös ryhmäalennuksia ja yksityiskursseja. 

• Esteen sattuessa. Paikan voi siirtää kollegalle tai seuraavaan toteutukseen ilman lisäkustannuksia. 

 

Lisätietoja, hinnat ja päivämäärät: satorikoulutuspalvelut.fi/avoimet-koulutukset 

Kysy suoraan kouluttajalta: satorikoulutuspalvelut.fi/yhteydenotto 

 

 

Satori Koulutuspalvelut 
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